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I こ れ まで大企業 を 中心 に取 り 組 ま れて き た健康経営
こ こ 数 年 、中小 企 業 にお け る関心 が高 まつてお り 、県 内 で も 多 くの 企 業 が社 員の 健康 増 進 を 図 り 、企 業 の生 産性 を

高 め る取 り 組 み を実 践 され ています。

「健康 経 営 」と いう ネーミ ングから 「難 しそ う 」 「大変 」 「一体 何 のメ リ ッ ト があ るの？」と いう イ メ ージ を持 た れている方 も

多 いの で はな いで し ょ う か。ま た 、いざ 取 り 組 も う と し ても 「一 体 何 から や った ら いい？」 「忙 し く てそれ ど こ ろ じ ゃな い」

と い う 声 が聞 こ えて きてい るの が現 状 で す。一 見 「社 員の 健康 」に焦 点 を あ てて取 り 組 んで い るよ う に見 える 健康 経 営

で すが、それ は物 事 の上 っ 面 を 捉 えた 「氷山の 一角 」を 見 てい るよ う な も ので す。

前 回 の健 康 経 営 セ ミ ナーで は、弊 社 の 健 康 経 営 に対 す る事 例 を お 話 さ せ て頂 き ま し た が、今 回 は、"2021 年 度

（令 和3 年度 ）ふ く い健 康 づ く り 実 践 事 業 所 知 事 賞 ’’を 受 賞 さ れ まし た 「長 田工 業 所 」様 にご 登 壇 頂 き ま して 、企 業

と してこ の時代 だから こ そ本 当に考 えていき たいこ と について、皆 さ ん と 一緒 にひ も 解 いてい きます。
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『健康経営の真の価値はWhy に紐づいた実践』

・健康経営ってなに？

・なぜ今、健康経営？

·Why からはじめる
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株式会社長田工業所

社長 小林輝之氏

r 異業種からの日線で気づいた健康経営の必要性』

・居酒屋店長から工業所社長への転身

• 社長になって取り組んだ成功事例・失敗事例

·Why に紐づいた実践が人、企業の工ネルギー源
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